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АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОХОЛМСКОГО РАЙОНА 
                    ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	30.12.2014
	г. Красный Холм
	                             № 337  




Об утверждении муниципальной программы «Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании Тверской области «Краснохолмский район» на 2015-2017 годы»

Рассмотрев представленную муниципальную программу «Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании Тверской области «Краснохолмский район» на 2015-2017 годы», Администрация Краснохолмского района постановляет:
1. Утвердить муниципальную программу «Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании Тверской области «Краснохолмский район» на 2015-2017 годы». (Прилагается).
2. Постановление от 08.11.2013 года № 316 «Реализация молодежной политики в муниципальном образовании Тверской области «Краснохолмский район» на 2014-2016 годы» считать утратившим силу.
3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы администрации по социальным вопросам Валинкину С.Н.



Глава района                                                                          В.Ю. Журавлев






Приложение
к постановлению Администрации Краснохолмского района № 337 от 30.12.2014





МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании Тверской области «Краснохолмский район» на 2015-2017 годы»





















2014

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании Тверской области «Краснохолмский район» на 2015-2017 годы»
	Наименование
муниципальной
программы
	«Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании Тверской области «Краснохолмский район» на 2015-2017 годы»

	Администратор
муниципальной
 программы
	Администрация Краснохолмского района

	Исполнитель программы
	Отдел культуры и по делам молодежи  Администрации Краснохолмского района

	Срок реализации
муниципальной
программы
	2015-2017 годы

	Цели муниципальной
программы 
	Цель: Улучшение условий для  гражданского становления,  эффективной социализации и самореализации молодых граждан

	Подпрограммы

	1. Поддержка общественно значимых молодежных инициатив, молодежных и детских общественных объединений.
2. Содействие гражданско-патриотическому воспитанию, формированию правовых, культурных, духовно-нравственных и семейных ценностей среди молодежи.
3. Формирование здорового образа жизни и профилактика асоциальных явлений в молодежной среде.

	
Ожидаемые результаты
реализации муниципальной
программы
	· Увеличение доли молодых граждан Краснохолмского района,  участвующих в мероприятиях государственной молодежной политики  - до 54%.
· Увеличение числа реализованных социально-значимых и добровольческих проектов - до 6 в год.
· Увеличение числа участников молодежных съездов, обучающих  семинаров и программ до 14 человек в год.
· Сохранение количества мероприятий, инициированных общественными  молодежными объединениями - не менее 5 в год.
· Сохранение уровня удовлетворенности участием в деятельности общественных молодежных объединений в процентном отношении от общего числа участников на уровне - 80%.
· Количество мероприятий патриотической направленности -32 в год.
· Количество участников мероприятий, формирующих правовые, культурные, духовные и семейные ценности в молодежной среде в процентном отношении от общего числа молодежи -45%.
· Количество молодежи, выступающей за здоровый образ жизни от общего числа молодежи в процентном отношении -60%.
· Количество молодежи, ставшей участниками информационной кампании за здоровый образ жизни в процентном отношении от общего числа молодежи – 85%.
· Количество мероприятий, формирующих здоровый образ жизни и нацеленных на профилактику асоциальных явлений в молодежной среде – 36 в год.
· Уровень удовлетворенности участников мероприятий, формирующих здоровый образ жизни в процентном отношении от их общего числа -80%


	Объемы и источники финансирования муниципальной программы по годам её реализации в разрезе подпрограмм

	Общий объём финансирования программы на 2015-2017 годы  - 850500 рублей, в том числе:
	Программа
	2015 г.
	2016г.
	2017 г.

	Подпрограмма 1
	28000
	28000
	28000

	Подпрограмма 2
	85500
	85500
	85500

	Подпрограмма 3
	170000
	170000
	170000

	Всего по программе
	283500
	283500
	283500

	В том числе: 
	
	
	

	Районный бюджет
	283500
	283500
	283500













Подраздел I
Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы и прогноз её развития
Система работы в сфере молодёжной политики строится на нормативно-правовых основах государственной молодежной политики в Тверской области. Молодёжная политика развивается в соответствии с Законом Тверской области от 30.07.1998 N 27-ОЗ-2 "О государственной молодежной политике в Тверской области" и Постановлением Администрации Тверской области от 18.09.2007 N 265-па "Об основах молодежной политики в Тверской области на 2008-2015 годы», Государственной программой Тверской области «Молодёжь Верхневолжья» на 2013-2018 годы.
 Координацией деятельности в сфере молодежной политики занимается Отдел культуры и по делам молодежи Администрации Краснохолмского района.
В настоящее время молодежную политику в Краснохолмском районе следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития общества, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями.
Успешное решение задач социально-экономического и культурного развития района невозможно без активного участия молодежи.Молодежь Краснохолмского района - это 2068  человек в возрасте от 14 до 35 лет из общей численности населения – 10960 человек (городское население  – 5367  человек, сельское -5593  человека).
В состав Краснохолмского района входят  городское поселение Красный Холм и три сельских поселения: Барбинское сельское поселение, Лихачевское сельское поселение, Глебенское сельское поселение.
На территории Краснохолмского района действует 10 общеобразовательных учреждений (2 в городе и 8 на селе), одно  учреждение среднего профессионального образования,3 учреждения дополнительного образования.
Численность молодёжи 
	возрастные категории
	город
	село

	14 лет
	46
	50

	15-19
	143
	195

	20-24
	169
	252

	25-29
	225
	354

	30-34
	296
	214

	35
	78
	46


Количество детских и молодежных общественных объединений сохраняется на протяжении последних трёх лет - 17 детских и молодежных общественных объединений. Общественные объединения ведут активную деятельность на территории Краснохолмского района и за его пределами. Танцевальный коллектив «Любовинка» является многократным победителем международных и региональных конкурсов и фестивалей. ВСК «Вымпел» является постоянным участником и многократным победителем областных мероприятий. Его руководитель Смирнов М.В. награжден медалью  «Патриот России». Рок-клуб «МесЛир» является организатором ежегодного регионального рок-концерта «Осколки лета», рок-концерта «Ночь перед Рождеством». Освещение событий молодежной жизни района в сети Интернет и на страницах районной газеты «Сельская новь» ведет объединение юных журналистов «Новое течение».
 Уделяется внимание  подготовке молодежного кадрового резерва. В районе сформирован сильный коллектив руководителей детских и молодежных общественных объединений, сформирован и работает Молодёжный совет при Главе Краснохолмского района. Ежегодно проводится обучение актива молодёжи в выездном палаточном лагере.  В 2014 году представители общественных организаций Краснохолмского района стали участниками областного форума «Созвездие» в  г.Бежецке, ежегодно участвуют в областном молодежном съезде. Краснохолмский район каждые 2 года становится организатором межрайонного молодежного съезда «Перспектива».
 С учетом тенденции социально-экономического и общественно-политического развития Краснохолмского района на среднесрочную перспективу молодежная политика в районе имеет следующие перспективные  направления развития:
а) муниципальная поддержка общественно значимых молодежных инициатив, молодежных и детских общественных объединений, в том числе в рамках проведения конкурсов социальных проектов;
б) гражданско-патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и духовно-нравственных и семейных ценностей среди молодежи;
в) развитие деятельности, направленной на формирование здорового образа жизни и профилактику асоциальных явлений в молодежной среде;
Реализация приоритетных направлений государственной молодежной политики обеспечит улучшение положения молодых людей, приведет к увеличению вклада молодежи в конкурентоспособность Краснохолмского района.

Перечень основных проблем в сфере реализации 
муниципальной программы

	С учетом анализа реализации молодёжной политики в Краснохолмском районе выявлены следующие основные проблемы:
1. Несоответствие жизненных установок, ценностей и моделей поведения молодых людей потребностям района.
В ходе социально-экономических преобразований последних десятилетий жизненные ценности, являющиеся приоритетными для многих поколений, частично утратили актуальность, а новые находятся в процессе формирования. Заметно снизилось воспитательное воздействие на молодежь культуры, искусства и образования. Во многом утратили роль инструмента духовно-культурной политики государства и средства массовой информации.
В молодежной среде наблюдается распространение равнодушия, жажды легкой наживы, неуважительного отношения к труду, к окружающей среде обитания, государству,  малой родине, к ее истории и традициям.
Значительная часть молодежи Краснохолмского района не связывает свое будущее с родным краем, ориентируется на карьеру в областном центре или других регионах, прежде всего в Москве и Санкт-Петербурге. Отток молодежи из района является одной из основных проблем.
2. Отсутствие у молодежи интереса к участию в общественно-политической жизни общества.
Результаты исследований показывают, что молодежь в целом аполитична. В настоящий момент доля молодых людей, активно участвующих в общественно-политической жизни района, составляет менее 10 процентов от общей численности молодых граждан. Эта тенденция проявляется во всех сферах жизни молодого человека - гражданской, профессиональной, культурной и семейной.
3.Ограниченные возможности молодежи для полноценной социализации и вовлечения в трудовую деятельность.
Около одной трети молодых людей не в состоянии успешно адаптироваться к современной экономической ситуации и реализовать свои профессиональные устремления. Доля молодежи среди официально зарегистрированных безработных в районе  составляет около10%.
 Растет потребность в государственной поддержке временной и сезонной занятости студенческой молодежи, проведения комплекса мероприятий для работающей молодежи.
Низкая информированность о специфических потребностях разных групп молодежи и нехватка современных специальных знаний порождают проблему недостаточного уровня профессиональной компетенции и проектной деятельности специалистов, работающих в молодежной среде. 
4. В настоящее время в молодежной среде нередки проявления асоциального поведения. Нет сформировавшейся установки на ведение здорового образа жизни.  По данным за октябрь 2014 года на учете в КДНиЗП состоит 23 подростка, на учете в ПДН -17 подростков. Наиболее распространёнными причинами того, что подростки, оказываются на учете, является употребление спиртных напитков, общественно-опасные деяния и кражи и драки.
Все выше сказанное свидетельствует о том, что в современных условиях молодежная политика нуждается в финансовой и кадровой поддержке для того, чтобы используя весь накопленный потенциал и опыт влиять на решение молодежных проблем в Краснохолмском районе.

SWOT-анализ

	Сильные стороны:

1. Сильный кадровый потенциал руководителей молодежных общественных объединений;
2. Активное участие в реализации мероприятий молодежной политики Молодежного совета при Главе Краснохолмского района и общественных объединений;
3. Сложившаяся система межведомственного взаимодействия;
4. Желание молодежи позитивно проявлять себя в социальной жизни и творчестве.
5. Разнообразие форм и методов мероприятий молодежной политики.
6. Возможность влияния на молодежь через Интернет-ресурсы и СМИ.
7.Востребованность в молодежной среде мероприятий молодежной политики.
	Слабые стороны:

1. Материально-техническая база, на которой работают молодежные клубные и общественные объединения.
2. Низкий уровень финансирования молодежных мероприятий.
3. Молодые люди, которые являются активными организаторами социально-значимых и культурных дел, уезжают из района по окончании школы и их опыт, и навыки в Краснохолмском районе.

	Риски:

1. Отток молодежи из Краснохолмского района.
2. Недостаточное финансирование отрасли молодежная политика.
	Возможности:

1. Использование возможностей молодежных объединений.
2. Охват мероприятиями молодежной политики молодежи разных возрастов.
3. Внедрение новых форм и методов работы.
4. Участие в различных программах и проектах.
5. Повышение интереса молодежи к мероприятиям молодежной политики




Подраздел II
Цели муниципальной программы

Цель муниципальной программы - "Улучшение условий для гражданского становления, эффективной социализации и самореализации молодых граждан".
Показателями, характеризующими достижение цели муниципальной программы, являются:
а) увеличение количества молодёжи и подростков  участвующих в мероприятиях  молодежной политики в процентном отношении от общего числа молодежи до 54%;
б) повышение уровня информированности молодежи о предоставляемых в Краснохолмском районе возможностях для саморазвития и самореализации, выраженного в процентном отношении информированных молодых людей от общего числа молодежи -44%;
в) рост количества молодежи, выступающей за здоровый образ жизни от общего числа молодежи.



Подраздел III
Подпрограммы

Подпрограмма 1
«Поддержка общественно значимых молодежных инициатив, молодежных и детских общественных объединений»

Задачи  подпрограммы 1:
Задача 1. Развитие эффективных технологий работы с молодежью.
Задача 2. Создание условий для развития молодежных и детских общественных объединений

Перечень показателей, характеризующих решение каждой задачи подпрограммы

Решение задачи 1 «Развитие эффективных технологий работы с молодежью»  оценивается с помощью следующих показателей:
1)  количество реализованных  социально-значимых, добровольческих и т.п. проектов;
2) количество участников молодежных съездов, обучающих семинаров и программ.
Мероприятия задачи 1:
Мероприятие 1. Организация конкурсов социально-значимых, добровольческих и т.п. проектов, инициируемых ОКДМ и лидерами молодежных объединений.
 Действия по выполнению мероприятия:
- проведение конкурса социально-значимых проектов  «Инициативы молодых Краснохолмскому району;
- оказание помощи для реализации добровольческих и социально-значимых проектов.
Мероприятие 2. Участие в региональных  молодежных съездах, форумах и т.п.  с целью развития лидерских качеств и активной гражданской позиции.
 Действия по выполнению мероприятия:
- организация поездок специалистов отрасли молодежная политика и молодежи на региональные молодежные съезды, форумы и т.п.
- проведение межрайонного молодежного съезда «Перспектива»;

Решение задачи 2  «Создание условий для развития молодежных и детских общественных объединений» оценивается с помощью следующих показателей:
1. количество мероприятий инициированных общественными  молодежными  объединениями;
2. уровень удовлетворенности участием в деятельности общественных молодежных объединений в процентном отношении  от общего числа участников.
Мероприятия задачи 2:
Мероприятие 1. Финансирование и консультативная поддержка мероприятий, проводимых общественными объединениями.
Предполагаемые действия по выполнению мероприятия:
- приобретение призов для мероприятий или показательных выступлений ВСК «Вымпел»;
2.  Административное мероприятие.  Мониторинг участников общественных объединений с целью выявления проблем в деятельности МОО и уровня удовлетворенности их участников.

	
Мероприятия подпрограммы

	Финансовые ресурсы необходимые для реализации задач подпрограммы (рублей)

	
	
2015 год
	
2016 год
	
2017 год

	Мероприятие 1 задачи 1
	15000
	15000
	15000

	Мероприятие 2 задачи 1
	8000
	8000
	8000

	Мероприятие 1 задачи 2
	5000
	5000
	5000

	Мероприятие 2 задачи 2
	-
	-
	-

	Всего

	28000
	28000
	28000



Механизм предоставления бюджетных ассигнований для выполнения мероприятий подпрограммы, предусматривающих порядок установления и исполнения расходных обязательств муниципального образования Тверской области  «Краснохолмский район»

Бюджетные ассигнования для выполнения мероприятий подпрограммы рассчитываются в соответствии с п.27 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с внесёнными в него изменениями) и на основании п.25 ст.9 Устава Краснохолмского района. 
Ответственным за реализацию выделенных средств муниципального бюджета является Отдел культуры  и по делам молодёжи Администрации Краснохолмского района. 

Подпрограмма 2
«Содействие гражданско-патриотическому воспитанию, формированию правовых, культурных, духовно-нравственных и семейных ценностей среди молодежи»

Задачи подпрограммы 2:
Задача 1.  Развитие системы мероприятий патриотической направленности.
Задача 2.  Содействие проведению мероприятий формирующих правовые, культурные, духовные и семейные ценности в молодежной среде.

Перечень показателей, характеризующих решение каждой задачи подпрограммы

Решение задачи 1  «Развитие системы мероприятий патриотической направленности»   оценивается с помощью следующих показателей:
1)  количество участников мероприятий патриотической направленности в процентном отношении от общего числа молодежи;
2)количество участников,  удовлетворенных качеством мероприятий в процентном отношении.
Мероприятия задачи 1:
Мероприятие 1. Организация или поддержка мероприятий, акций, конкурсов патриотической направленности.
Действия по выполнению мероприятия:
- акция «Блокадный хлеб»;
- реализация проекта патриотической направленности «Пять вечеров с книгой»;
- проведение акции «Обелиск»;
- проведение  круглого стола «Давайте вспомним»;
- Проведение акций  ко Дню Победы «Спасибо деду за победу!», «Георгиевская ленточка», «Парад победителей»;
- участие в областном слете часовых постов № 1;
- акции, конкурсы, мероприятия ко Дню герба и Флага России и герба и Флага Тверской области;
- участие в областной игре «Защитник Отчества»;
- участие ВСК «Вымпел» и «Феникс» в мероприятиях, посвященных Дню памяти и скорби.


2.Административное мероприятие. Методическая и организационная помощь участникам конкурсов, фестивалей, акций патриотической направленности.
Действия по выполнению мероприятия:
- организация методической и консультативной помощи  молодым участникам конкурсов, фестивалей, акций патриотической направленности силами молодежного сектора Дома народного творчества;
- организация методической и консультативной помощи  молодым участникам конкурсов, фестивалей, акций патриотической направленности через систему межведомственного взаимодействия с музеем, архивом, военным комиссариатом;
- распространение в учебных заведениях и в общественных и клубных молодежных объединениях информации о конкурсах и мероприятиях патриотической направленности.
Решение задачи 2«Содействие проведению мероприятий формирующих правовые, культурные, духовные и семейные ценности в молодежной среде» оценивается с помощью следующих показателей:
1. количество участников мероприятий формирующих правовые, культурные, духовные и семейные ценности в молодежной среде в процентном отношении от общего числа молодежи.
2.  количество участников, удовлетворенных качеством мероприятий в процентном отношении от общего числа молодежи.
Мероприятия задачи 2:
Мероприятие 1. Организация и поддержка мероприятий формирующих правовые, культурные, духовные и семейные ценности. 
Действия по выполнению мероприятия:
- проведение Дня молодого избирателя;
- проведение Дня призывника;
- проведение викторины ко Дню конституции;
- тренингов, направленных на формирование правовых, культурных, духовных и семейных ценностей;
- проведение деловых игр, формирующих правовые и культурные ценности, в т.ч. и в многодневных туристических походах.
- проведение традиционного новогоднего мероприятия для детей и молодежи и т.п..
Мероприятие 2. Содействие участию в конкурсах, фестивалях акциях, формирующих правовые, культурные, духовные и семейные ценности на региональном, Всероссийском и международном уровне. 
Действия по выполнению мероприятия.
- проведение межрайонного рождественского рок-концерта;
- проведение рок-фестиваля «Осколки лета»;
- организация участия танцевального  коллектива «Любовинка» в областном открытом конкурсе русского народного танца имени Т.А. Устиновой;
- участие в областном фестивале искусств;
- участие  во Всероссийском конкурсе-фестивале «Традиция»;
- празднование Дня молодежи с награждением участников и победителей.
	
Мероприятия подпрограммы

	Финансовые ресурсы необходимые для реализации задач подпрограммы (рублей)

	
	
2015 год
	
2016 год
	
2017 год

	Мероприятие 1 задачи 1
	10500
	10500
	10500

	Мероприятие 2 задачи 2
	-
	-
	-

	Мероприятие 1 задачи 1
	10000
	10000
	10000

	Мероприятие 2 задачи 2
	65000
	65000
	65000

	Всего

	85500
	85500
	85500



Механизм предоставления бюджетных ассигнований для выполнения мероприятий подпрограммы, предусматривающих порядок установления и исполнения расходных обязательств муниципального образования Тверской области  «Краснохолмский район»

Бюджетные ассигнования для выполнения мероприятий подпрограммы рассчитываются в соответствии с п.27 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с внесёнными в него изменениями) и на основании п.25 ст.9 Устава Краснохолмского района. 
Ответственным за реализацию выделенных средств муниципального бюджета является Отдел культуры  и по делам молодёжи Администрации Краснохолмского района. 

Подпрограмма 3
«Формирование здорового образа жизни и профилактика асоциальных явлений в молодежной среде»
Задачи подпрограммы 3:
Задача 1.  Формирование в молодежной среде моды на здоровый образ жизни.
Задача 2.  Развитие системы мероприятий, формирующих здоровый образ жизни и нацеленных на профилактику  асоциальных явлений в молодежной среде.

Перечень показателей, характеризующих решение каждой задачи подпрограммы

Решение задачи 1  «Формирование в молодежной среде моды на здоровый образ жизни»  оценивается с помощью следующих показателей:
1)  количество молодежи выступающей за здоровый образ жизни от общего числа молодежи в процентном отношении;
2) количество молодежи, ставшей участниками информационной кампании за здоровый образ жизни в процентном отношении от общего числа молодежи.
Мероприятия задачи 1:
Административное мероприятие 1.Организация информационной кампании за здоровый образ жизни в сети Интернет и районной газете «Сельская новь».
Действия  по выполнению мероприятия:
- организация выпуска серии  публикаций  за здоровый образ жизни в районной газете «Сельская новь» силами объединения юных журналистов «Новое течение» при взаимодействии с редакцией газеты и заинтересованными службами;
- организация выпуска информационных материалов в сети Интернет силами объединения юных журналистов  «Новое течение» при поддержке специалистов Дома народного творчества.
Административное мероприятие 2.Проведение мониторинга участников информационной кампании и мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни.
- проведение опроса или анкетирования молодежи силами молодежного сектора Дома народного творчества.

Решение задачи 2  «Развитие системы мероприятий, формирующих здоровый образ жизни и нацеленных на профилактику асоциальных явлений в молодежной среде» оценивается с помощью следующих показателей:
1. количество мероприятий, формирующих здоровый образ жизни и нацеленных на профилактику асоциальных явлений в молодежной среде.
2. уровень удовлетворенности участников в процентном отношении от их общего числа.

Мероприятия задачи 2:
Мероприятие 1.Организация и проведение мероприятий нацеленных на формирование здорового образа жизни и профилактику асоциальных явлений в молодежной среде.
Действия по выполнению мероприятия:
- проведение палаточного военно-спортивного лагеря «Пацаны» для детей, попавших в трудную жизненную ситуацию;
- организация многодневных туристических походов для детей, попавших в трудную жизненную ситуацию;
- организация работы трудовых бригад;
- проведение месячника по противодействию наркомании, СПИДу, табакокурению среди молодежи:
а) проведение межрайонного конкурса творческих работ по профилактике наркомании, СПИДа и алкоголизма «Я выбираю жизнь»,
б) проведение молодежной игры-диспута «Час решений»;
в) проведение велопробега «Жить здорово!»
г) Проведение на территории Краснохолмского района интерактивной игры «Маршрут безопасности и программы «Танцуй ради жизни»;
- проведение флешмобов за здоровый образ жизни на молодежных мероприятиях;
- организация выступлений специалистов сферы молодежная политика при взаимодействии с заинтересованными службами и лицами на родительских собраниях;
- организация поездки подростков, состоящих на учете в КДНиЗП в Центр временного содержания несовершеннолетних в  г. Тверь.
- проведение тестирования в молодежных аудиториях;
- проведение тренингов и деловых игр, нацеленных на формирование здорового образа жизни и профилактику асоциальных явлений;

2. Административное мероприятие. Мониторинг уровня удовлетворенности участников мероприятий.
Действия по выполнению мероприятия:
- проведение мониторинга в форме тестирования или опроса силами молодежного сектора Дома народного творчества.
	
Мероприятия  подпрограммы

	Финансовые ресурсы необходимые для реализации задач подпрограммы(рублей)

	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Мероприятие 1 задачи 1
	-
	-
	-

	Мероприятие 2 задачи 2
	-
	-
	-

	Мероприятие 1 задачи 2
	170000
	170000
	170000

	Мероприятие 2 задачи 2
	-
	-
	-

	Всего
	170000
	170000
	170000



Механизм предоставления бюджетных ассигнований для выполнения мероприятий подпрограммы, предусматривающих порядок установления и исполнения расходных обязательств муниципального образования Тверской области  «Краснохолмский район»

Бюджетные ассигнования для выполнения мероприятий подпрограммы рассчитываются в соответствии с п.27 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с внесёнными в него изменениями) и на основании п.25 ст.9 Устава Краснохолмского района. 
Ответственным за реализацию выделенных средств муниципального бюджета является Отдел культуры  и по делам молодёжи Администрации Краснохолмского района. 

Подраздел IV

Перечень администраторов муниципальной программы:
1. Администратор программы  – Администрация Краснохолмского района
Исполнитель программы – Отдел  культуры и по делам молодёжи Администрации Краснохолмского района.

Управление реализацией муниципальной программы
Администрация Краснохолмского района, как администратор муниципальной программы осуществляет управление реализацией муниципальной программы в соответствии с утвержденными ежегодными планами мероприятий по реализации муниципальной программы.
 Ежегодно в срок до 15 января текущего года  исполнитель муниципальной программы, Отдел культуры и по делам молодежи, осуществляет разработку плана мероприятий по реализации муниципальной программы. Ежегодный план мероприятий по реализации муниципальной программы предусматривает распределение обязанностей между ответственными исполнителями администратора муниципальной программы. 
Реализацию Программы осуществляет Отдел культуры  и по делам молодежи Администрации Краснохолмского района совместно с заинтересованными организациями, учреждениями и службами через систему программных мероприятий по приоритетным направлениям деятельности.
Ресурсное обеспечение Программы:
Финансирование Программы осуществляется за счет средств районного бюджета, бюджетов городского и сельских поселений, выделенных по статье "Молодежная политика". По возможности, для реализации программы привлекаются средства областного бюджета через комитет по делам молодежи Тверской области, территориальный отдел социальной защиты населения, Краснохолмский центр занятости населения и другие заинтересованные организации.
Общий объем финансирования мероприятий Программы составляет всего  -  850500 рублей.  Из них: местный бюджет – 850500. При организации и проведении конкретных мероприятий расходы на них могут корректироваться по годам в связи с изменением цен и тарифов. Заказчик программы вправе перераспределять финансовые расходы между программными мероприятиями в течение года или при необходимости добавлять мероприятия в прилагаемый перечень в пределах средств, выделенных на текущий год и в соответствии с определенными приоритетами.
Мониторинг реализации муниципальной программы
Мониторинг реализации проводит исполнитель программы – Отдел культуры и по делам молодёжи Администрации Краснохолмского района. 
 Мониторинг реализации муниципальной программы обеспечивает:
а) регулярность получения информации о реализации муниципальной программы от ответственных исполнителей администратора программы;
б) согласованность действий ответственных подведомственных учреждений администратора;
в) своевременную актуализацию муниципальной программы с учетом меняющихся внешних и внутренних рисков.
 Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляется посредством регулярного сбора, анализа и оценки:
а) информации об использовании финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы;
б) информации о достижении запланированных показателей муниципальной программы.
 Источниками информации для проведения мониторинга реализации муниципальной программы являются:
а)  муниципальная статистика показателей, характеризующих сферу реализации муниципальной программы;
б) отчеты по выполнению муниципальной программы; 
в) отчеты подведомственных учреждений исполнителя;
г) другие источники. 
 Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляется в течение всего периода ее реализации и предусматривает:
а) ежеквартальную оценку выполнения исполнителями  администратора муниципальной программы ежегодного плана мероприятий по реализации муниципальной программы;
б) корректировку (при необходимости) ежегодного плана мероприятий по реализации муниципальной программы;
в) формирование отчета о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год.

Взаимодействие  администратора
муниципальной программы с исполнителем, с заинтересованными организациями, учреждениями, предприятиями, общественными объединениями и  средствами массовой информации,
при реализации муниципальной программы
  Администратор и исполнитель муниципальной программы взаимодействуют с организациями, учреждениями, предприятиями, со средствами массовой информации по вопросам:
а) информационной поддержки проведения мероприятий в рамках муниципальной программы через средства массовой информации;
б) повышения информационной открытости деятельности отдела;
г) другим вопросам, относящимся к сфере ведения администратора и исполнителя программы.

Осуществление программы будет способствовать:
- увеличению количества подростков и молодежи, принимающих участие в работе общественных объединений;
- уменьшению количества подростков, находящихся в «группе социального риска»;
- формированию гражданственности и социальной зрелости молодежи;
-  решению проблем самореализации и социальной адаптации молодежи;
- повышению социальной удовлетворённости в молодёжной среде;
- увеличению количества молодых людей, ведущих здоровый образ жизни, занимающихся спортом и активным отдыхом;
- формированию позитивного образа молодого человека в глазах общественности;
- формированию кадрового резерва Краснохолмского района.

Ожидаемые результаты реализации Программы:

· Увеличение доли молодых граждан Краснохолмского района,  участвующих в мероприятиях государственной молодежной политики - до 54%.
· Увеличение числа реализованных социально-значимых и добровольческих проектов - до 6 в год.
· Увеличение числа участников молодежных съездов, обучающих  семинаров и программ до 14 человек в год.
· Сохранение количества мероприятий, инициированных общественными  молодежными объединениями - не менее 5 в год.
· Сохранение уровня удовлетворенности участием в деятельности общественных молодежных объединений в процентном отношении от общего числа участников на уровне - 80%.
· Количество мероприятий патриотической направленности -32 в год.
· Количество участников мероприятий, формирующих правовые, культурные, духовные и семейные ценности в молодежной среде в процентном отношении от общего числа молодежи -45%.
· Количество молодежи, выступающей за здоровый образ жизни от общего числа молодежи в процентном отношении -60%.
· Количество молодежи, ставшей участниками информационной кампании за здоровый образ жизни в процентном отношении от общего числа молодежи – 85%.
· Количество мероприятий, формирующих здоровый образ жизни и нацеленных на профилактику асоциальных явлений в молодежной среде – 36 в год.
· Уровень удовлетворенности участников мероприятий, формирующих здоровый образ жизни в процентном отношении от их общего числа -80%
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